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Introducción

Conforme a lo establecido en la cláusula duodécima del Convenio de co-
laboración entre la Administración del Principado de Asturias, a través de 
la entonces Consejería de Presidencia, y la Universidad de Oviedo para la 
creación de la Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030, de 2 de junio 
de 2022, la dirección de la Cátedra elaborará una Memoria de actuación 
anual. Esta deberá guardar relación con el Plan de Actuaciones que haya 
sido aprobado, contendrá las principales actividades realizadas en el perío-
do justificado, así como los resultados obtenidos.

En el Plan de Actuaciones para 2023, aprobado por la Comisión de Segui-
miento de la Cátedra en la reunión celebrada el 6 de marzo, se detallaban 
las actuaciones que se relacionan a continuación:

Prim era

Impulsar la creación de marcos de colaboración, generando ALIANZAS con 
actores relevantes de la implementación de la Agenda 2030 en Asturias, 
participando en proyectos conjuntos (formación, investigación, transferen-
cia, difusión). 

Segunda

Organización de un FORO de actores asistentes al Taller Multiactor desarro-
llado por la Cátedra en noviembre de 2022 y con otros actores relevantes 
del ecosistema asturiano. 

1
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Tercera

Organización de DEBATES con profesores universitarios y otros profesiona-
les sobre la transversalidad de los ODS. 

Cuarta

Impulsar la creación de la SEMANA DEL DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA 
UNIVERSIDAD DE OVIEDO, generando debates y difusión en el ecosistema 
universitario. 

Quinta

ENCUENTROS periódicos con el sector privado y tercer sector (conversato-
rios, talleres, debates, etc.). 

Sexta

Elaboración de INFORMES, ESTUDIOS Y MATERIALES DIDÁCTICOS. 

Sépt im a

Impulsar la celebración de un ENCUENTRO NACIONAL DE CÁTEDRAS UNI-
VERSITARIAS DE AGENDA 2030. 

Octava

APOYO a trabajos de fin de titulación, buenas prácticas de innovación do-
cente y prácticas del estudiantado relacionadas con la Agenda 2030. 

Las actividades realizadas, en ejecución del Plan de Actuaciones 2023, se 
detallan en esta Memoria. En su conjunto, y a través de acciones de muy 
variada naturaleza (de formación, de investigación, de difusión y de transfe-
rencia de conocimiento), hemos posibilitado que un amplio número de per-
sonas, en el ámbito autonómico y nacional, conozcan mejor la Agenda 2030 
de Naciones Unidas y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, contribuyendo 
a su localización en el Principado de Asturias.  
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En este periodo se ha puesto en funcionamiento la web de la Cátedra (https://
caagenda2030.uniovi.es) que ha tenido más de 6.000 visitas en este perío-
do, así como sus redes sociales, con un impacto de más de 27.000 impre-
siones y 362 seguidores en LinkedIn y 118 seguidores en Twitter (ahora X)  
con un impacto de unos 1.000 impresiones mensuales. Además, la Cátedra 
ha tenido 27 apariciones en prensa y medios de comunicación.

En su funcionamiento, la Cátedra ha consolidado definitivamente su estruc-
tura con una Comisión Permanente y una Comision Asesora, conforme al 
siguiente gráfico.

María Rosario Alonso Ibáñez

Mª Rosario Alonso Ibáñez

Silvia Gómez Anson

Beatriz Vázquez Rodríguez

Irma Martínez García

Javier García Amez

Borja Ruisánchez Mier

Pedro Plasencia Lozano

Pablo Arboleya Arboleya

Mª Carmen Adams Fernández

Mª Amparo Novo Vázquez

Ícaro Obeso Muñiz

Adonina Tardón

María Isabel Álvarez Vega

Directora

Comisión Permanente Comisión Asesora
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La Comisión de Seguimiento en este momento está formada por:

Representantes por la Universidad de Oviedo: 

	— Mª Rosario Alonso Ibañez

	— Jorge García García 

	— Rebeca Cerezo Menéndez

La representación del  Principado de Asturias en este año 2023 se ha visto 
afectada por el Decreto 22/2023 de 31 de julio de reestructuración de las 
Consejerías que integran la Administración de la Comunidad Autónoma, y 
por el Decreto 75/2023, de 18 de agosto (BOPA núm. 162, de 23 de agosto), 
por el que se establece la estructura orgánica básica de la Consejería de 
Ordenación del Territorio, Urbanismo, Vivienda y Derechos Ciudadanos, con 
la que desde entonces se relaciona la Cátedra, a través de la Dirección Ge-
neral de Agenda 2030. El nombramiento de los nuevos representantes se 
produjo formalmente en el año 2024.
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Líneas de actuación

En los siguientes epígrafes se describen las actividades realizadas por la 
Cátedra en el período a justificar, así como los resultados obtenidos y su 
relación con el Plan de Actuaciones aprobado por la Comisión de Segui-
miento.

2
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Actuación 1. Impulsar la creación de marcos de colaboración, 
generando ALIANZAS con actores relevantes de la implementación 
de la Agenda 2030 en Asturias, participando en proyectos conjuntos

Durante el año 2023 se han formalizado varios marcos de colaboración con 
actores relevantes de ámbito autonómico y nacional: 

	— Red Española para el Desarrollo Sostenible (REDS-SDSN Spain). 
SDSN Spain, la Red Española para el Desarrollo Sostenible (REDS), 
es la antena en España de la Sustainable Development Solutions 
Network (SDSN), una iniciativa global lanzada en 2012 por el exse-
cretario general de las Naciones Unidas, Ban Ki-Moon, con el ob-
jetivo de impulsar un aprendizaje conjunto y superar la comparti-
mentación del trabajo técnico y político para promover estrategias 
integradas de desarrollo sostenible. REDS es una red multiactor de 
referencia que aglutina a casi un centenar de organizaciones (uni-
versidades, administraciones públicas, empresas y sociedad civil) 
con la misión de apoyar la difusión e implementación de la Agen-
da 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible en España. De la 
colaboración de la Cátedra con REDS se da cuenta detallada en la 
línea correspondiente de esta Memoria.

	— Cátedra de Cambio Climático de la Universidad de Oviedo y 
Cátedra de Economía Circular de la Universidad de Oviedo para 
la realización de actividades conjuntas, que se canalizaron en el I 
Encuentro Nacional de Cátedras de Sostenibilidad y en el desarrollo 
de Debates Agenda 2020 en el Club de Prensa de La Nueva España. 
Acciones ambas de las que se da cuenta detallada en las corres-
pondientes líneas de actuación de esta Memoria.

	— Cátedra de Estudios de la Gobernanza Global Alimentaria de 
la Universidad de Oviedo, que ha dado como resultado el Informe 
sobre Insostenibilidad Alimentaria en Asturias, acción de la que se 
da cuenta detallada en la línea correspondiente de esta Memoria.

	— Observatorio17. La Cátedra ha puesto en marcha un espacio inter-
disciplinar para conectar a la comunidad académica con empresas, 
instituciones públicas, organizaciones y colectivos ciudadanos me-
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diante Alianzas y Partenariados, respondiendo así al ODS 17, Meta 
17.19, de la Agenda 2030. 

Durante este año se han formalizado alianzas con los siguientes actores y 
grupos de investigación, de autonómico y nacional: 

	— Club Asturiano de Calidad. El Club Asturiano de Calidad es una 
asociación sin ánimo de lucro, fundada en 1995, integrada por más 
de 240 organizaciones socias comprometidas con la mejora conti-
nua de su gestión. Desarrolla su aportación de valor ayudando a las 
organizaciones en 4 ámbitos: conexión e intercambio de experien-
cias, sensibilización y formación, ahorro de costes y visibilización de 
buenas prácticas. https://www.clubcalidad.com/. La Alianza de cola-
boración entre la Cátedra y el Club Asturiano de Calidad se formali-
zó mediante Acuerdo de fecha 11 de mayo de 2023. Dicho acuerdo 
tiene por objeto la definición de acciones y la puesta en práctica de 
iniciativas de implementación, en relación con el apoyo de la elec-
ción de temas y la participación y dinamización de las sesiones del 
Grupo de Trabajo de Cumplimiento y criterios ASG que tiene el club 
siendo la Cátedra colaborador del mismo.

Ilustración 1. Una de las reuniones del Grupo de Trabajo 
en la que ha participado la Directora
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	— Clínica Jurídica de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Oviedo. La Clínica Jurídica de la Facultad de Derecho es una ini-
ciativa docente e investigadora que pretende canalizar los intereses 
confluyentes de la comunidad universitaria, de los profesionales del 
ámbito jurídico y de distintas entidades, organizaciones sociales, 
colectivos y particulares. https://derecho.uniovi.es/organizacion/cli-
nicajuridica/presentacion.  La Alianza de colaboración entre la Cá-
tedra y la Clínica Jurídica se formalizó mediante Acuerdo de fecha 
18 de mayo de 2023. Dicho acuerdo conlleva la colaboración en la 
realización de actuaciones que tengan por finalidad la aplicación 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la confección de indi-
cadores jurídicos como parte de las actividades de enseñanza y 
aprendizaje por parte de los alumnos de la Facultad de Derecho de 
la Universidad de Oviedo.

	— Junior Empresa Legalis Uniovi.  La Junior Empresa es una entidad 
sin ánimo de lucro que tiene entre sus objetivos acercar la reali-
dad empresarial al entorno universitario y el entorno universitario 
al mundo empresarial mediante la innovación y el fomento de la 
cultura emprendedora. La Alianza de colaboración entre la Cátedra 
y la Junior Empresa Legalis se formalizó mediante Acuerdo de fecha 
18 de abril de 2023. Dicho acuerdo se realiza para el desarrollo de 
acciones formativas/informativas relacionadas con la empleabilidad 
y el emprendimiento por alumnos de la Universidad de Oviedo.

	— Grupo de Estudios Jurídico-Sociales sobre Territorio y Desa-
rrollo Urbano Sostenible. El Grupo de Estudios Jurídico-Sociales 
sobre Territorio y Desarrollo Urbano Sostenible [GTDS] es un equi-
po de investigación estable en el ámbito académico-científico, en el 
marco institucional de la Universidad de Oviedo. Está formado por 
académicos que buscan, desde la cooperación interdisciplinar en el 
ámbito de la sostenibilidad urbanística y territorial, la transferencia 
de conocimiento, el intercambio de ideas y experiencias, y el desa-
rrollo de estudios y análisis innovadores articulados en propuestas 
para su aplicación y gestión. https://gtds.grupos.uniovi.es/inicio

	— Grupo de Investigación Finanzas y Gobierno Corporativo. Grupo 
de investigación acreditado de la Universidad de Oviedo con parti-
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cipación de investigadores de la Universidad de Oviedo, otras uni-
versidades españolas y universidades extranjeras. Entre sus líneas 
de investigación se incluyen: Sostenibilidad y Agenda 2030. https://
www.unioviedo.es/fincorp/

	— Red Temática UrbanRED. URBAN RED es un espacio de intercam-
bio de conocimiento experto y de experiencias recientes sobre el 
desarrollo sostenible en ciudades y territorios, involucrando las 
aproximaciones multidisciplinares que se proyectan sobre la com-
plejidad del fenómeno urbano, con aportaciones que abarcan las 
dimensiones social, económica, medioambiental e institucional. 
https://www.unioviedo.es/urbanred/que-es-urban-red/

	— ODS Pensamiento Compartido. La Cátedra ha puesto en marcha 
un espacio virtual de relación, intercambio, debate y reflexión, para 
generar conocimiento compartido abierto a todo el público en ge-
neral en materia de Agenda 2030 y ODS. Los formatos multimedia 
que desarrollamos son muy diversos, siempre con el objetivo de 
propiciar nuevas formas de encuentro entre personas, organizacio-
nes y disciplinas: diálogos, presentaciones, talleres multiactor, po-
dcast. A lo largo de este año se han ido elaborando y grabando los 
siguientes videos y podcasts:  

	» La realidad Trans (por Paz Fernández Rivera. Universidad de 
Oviedo); 

	» Objetivo, hambre cero (por Sor Fernanda, Cocina Económica de 
Oviedo); 

	» La regeneración urbana integrada (por Ícaro Obeso Muñiz, Uni-
versidad de Oviedo); 

	» La obesidad como manifestación de las desigualdades alimenta-
rias (Sonia Otero Estébez, Universidad de Oviedo);

	» Disruptores endocrinos (por Adonina Tardón, Universidad de 
Oviedo);

	» El metro ligero, transporte sostenible de futuro para las ciudades 
medias (por Pedro Plasencia, Universidad de Oviedo); y 

	» Causas y perfiles subyacentes en la violencia de género extrema 
(por Javier Teruelo, Universidad de Oviedo. 
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	— Colaboramos en el XI Congreso Internacional de Ordenación 
del Territorio. La Cátedra figura entre los colaboradores científicos 
del XI Congreso Internacional de Ordenación del Territorio que ten-
drá lugar entre los días 25-27 de octubre en la Laboral – Ciudad de 
la Cultura en Gijón. Con el título TRANSICION TERRITORIAL, que 
engloba las Transiciones Ecológica, energética, digital, demográfi-
ca, alimentaria, económica, social y cultural, este nuevo XI CIOT 
pretende seguir siendo foro de referencia para la presentación y 
discusión de las condiciones, avances, prácticas y experiencias de 
la forma en que se está llevando a cabo el proceso de recupera-
ción, transformación y resiliencia impulsada desde las instituciones 
europeas y españolas, de acuerdo con la Estrategia 2030 de Na-
ciones Unidas, con sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 
medidas que los particularizan. Para ello se pretende contar con la 
participación de las administraciones responsables, de los actores 
privados, de los técnicos, profesionales y expertos académicos.

	— Participación en la creación de CITIES DATALEX, un software 
de normativa urbanística con IA. CITIES DATALEX surge como 
iniciativa conjunta entre las cátedras Concepción Arenal de Agenda 
2030 y de la Cátedra TotalEnergies de Analítica de Datos e IA con 
el objetivo de ofrecer a las empresas, entidades financieras y orga-
nizaciones privadas que dan soporte a las acciones de las Admi-
nistraciones públicas información jurídica clara y segura para desa-
rrollar actividades que tengan repercusión urbanística y territorial. 
Han participado: María del Rosario Alonso Ibáñez, Luciano Sánchez 
Ramos, Mari Cruz Rozada Ardavin, Nahuel Costa Cortez y Joaquín 
Meda.

Con esta herramienta se pretende fortalecer la capacidad de los 
actores urbanos y territoriales (administraciones públicas, empre-
sas, agentes sociales y económicos), para facilitar las decisiones en 
el cumplimiento de los ODS de la Agenda 2030, posicionándolas 
en mejores condiciones de mercado desde el punto de vista de la 
sostenibilidad.
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Actuación 2.  Organización de un FORO de actores asistentes al 
Taller Multiactor desarrollado por la Cátedra en noviembre de 
2022 y con otros actores relevantes del ecosistema asturiano

La colaboración que la Cátedra mantiene con REDS-SDSN Spain ha posibi-
litado, en una primera fase en el año anterior, la organización de un Taller 
Multiactor para la identificación de una hoja de ruta que sirviera para esta-
blecer un primer contacto con los actores y sectores relevantes en materia 
de ODS en el territorio asturiano la creación de sinergias entre las distintas 
entidades participantes y la recopilación de insumos por medio de las acti-
vidades propuestas en el taller. Este taller resultó interesante para obtener 
una visión amplia del contexto, involucrar a los actores clave del territorio 
desde un inicio, y ganar legitimidad en las acciones que se lleven a cabo en 
los próximos meses y años. 

Al taller asistieron en total 21 participantes de diferentes sectores de la socie-
dad asturiana: principalmente del sector académico (7 representantes) y del 
sector público (6 representantes) pero también estuvieron presentes profesio-
nales de organizaciones de la sociedad civil, tercer sector y sector privado: Isa-
bel Álvarez Vega, Universidad de Oviedo. Jose Antonio Garmón Fidalgo, Princi-
pado de Asturias. Silvia Gómez Ansón, Universidad de Oviedo. Irma Martínez 
García, Universidad de Oviedo. Roberto Fernández Fernández, Ayuntamiento 
de Aller. Carmen Adams Fernández, Universidad de Oviedo. Ícaro Obeso Mu-
ñiz, Universidad de Oviedo. M. Paz Fernández-Rivera González, Universidad de 
Oviedo. Mª José Sanzo Pérez, Universidad de Oviedo. Eva Gavela González, 
UGT Asturias. Pepa Fernández Carro, Compromiso Asturias XXI. Elena Fer-
nández Martínez, COGERSA. Sonia Puente Landázuri, DG Ordenación del Te-
rritorio y Urbanismo de Asturias. María Pellón Revuelta, Dirección General de 
Ordenación del Territorio y Urbanismo. Leticia Bilbao Cuesta, FADE. Ruth Valli-
na, Fundación Cruz de los Ángeles. Sandra Herrero, Club Asturiano de Calidad. 
Fernando García Méndez, Fundación Edes. Centro de Participación del Noroc-
cidente. Javier Fernández Rodríguez, DG Seguridad y Estrategia Digital. Rubén 
Fernández Gutiérrez, MASPAZ. Beatriz Coto Rodríguez, directora de la Agencia 
de Cooperación al Desarrollo del Principado de Asturias. Tras el taller y ya en 
el año 2023, se continuó con la recopilación de aportaciones adicionales por 
medio de un formulario enviado a los participantes. Como resultado del Taller 
Multiactor quedó definida una propuesta de objetivos y acciones para la crea-
ción de sinergias y al establecimiento de conexiones con los distintos actores.
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Actuación 3. Organización de DEBATES con 
profesores universitarios y otros profesionales 
sobre la transversalidad de los ODS

	— Participación en los Encuentros culturales en el Parador de 
Cangas de Onís. En colaboración con Paradores Nacionales se de-
sarrollaron dos conferencias, en la biblioteca del Parador de Can-
gas de Onís. La primera, el 13 de octubre de 2023 impartida por la 
directora de la Cátedra, María Rosario Alonso Ibáñez, con el títu-
lo “Localizando la Agenda 2030”. La segunda, el 17 de noviembre, 
impartida por José Castillo Ruiz, catedrático de la Universidad de 
Granada, con el título “El patrimonio cultural y los ODS”. En ambas 
participaron el director del Parador de Cangas de Onís, miembros 
de la asociación “Dulce María Prida”, y el director de Radio Cangas 
Reconquista. En total asistieron medio centenar de personas.

Ilustración 3. Conferencia de la Directora en la 
Biblioteca del Parador de Cangas de Onís.

	— Ciclos de conferencias “Diálogos Agenda 2030”, en colabora-
ción con el Club de Prensa de la Nueva España. Se ha comen-
zado a celebrar en el Club de Prensa de la Nueva España el ciclo 
de conferencias “Diálogos Agenda 2030”. La primera conferencia 
corrió a cargo de José Castillo Ruiz, catedrático de Historia del Arte 
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de la Universidad de Granada, impartió el 16 de noviembre de 2023, 
y que versó sobre “Los límites del Patrimonio Cultural». La mode-
ración y presentación corrió a cargo de Carmen Adams Fernández 
integrante del equipo de la Cátedra.

Ilustración 4. Conferencia del profesor Castillo en el 
Club de Prensa de La Nueva España.

La segunda conferencia se desarrolló el día 7 de noviembre de 2023, 
por Antonio Turiel, científico titular del CSIC, con el título «El papel 
de la Agenda 2030 en la crisis energética y climática». En su de-
sarrollo con la participación de los profesores de la Universidad de 
Oviedo José Manuel Rico, José Luis Acuña por parte de la Cátedra 
de Cambio Climático de la Universidad de Oviedo y Nicolás Weid-
berg por parte de la Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030, 
quien realizó la presentación y moderación del debate. En ambas ac-
tividades asistieron un total de más de dos centenares de personas.

Ilustración 5. Conferencia del profesor Turiel en el 

Club de Prensa de La Nueva España.
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Actuación 4. Impulsar la creación de la SEMANA DEL 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, 
generando debates y difusión en el ecosistema universitario

Las actividades vinculadas con esta línea de actuación, que inicialmente se 
habían programado para concentrarse en una sola semana, se desarrollaron 
de manera continuada a lo largo del año 2023. Se han generado las siguien-
tes actividades:

	— Participación en la Noche Europea de los Investigadores e In-
vestigadoras. Durante la celebración, el 29 de septiembre, de la 
Noche Europea de los Investigadores e Investigadoras, se realizó 
la actividad «¿Hai derechu o no hay derecho? Combate la vulnera-
bilidad lingüística, económica y jurídica» que se celebró el 29 de 
septiembre en el Edificio Histórico de la Universidad de Oviedo.

Ilustración 6. Participación en la Noche Europea de los Investigadores.

Este taller, propuesto y coordinado por Gonzalo Llamedo Pandiella, 
profesor del Departamento de Filología Clásica y Románica y cola-
borador de la Catedra Concepción Arenal de Agenda 2030, ofre-
ció un itinerario de aprendizaje lúdico para que la ciudadanía se 
familiarice con diversos casos y situaciones de vulnerabilidad que 
afectan a las personas en materia de usos lingüísticos, economía y 
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finanzas y al ejercicio de sus derechos. En él participaron además 
otros miembros del equipo y colaboradores de la Catedra: Silvia Gó-
mez Ansón, Irma Martínez García, Beatriz Vázquez Rodríguez y Paz 
Fernández-Rivera González. 

Se diseñó un reto que constaba de varias fases de juegos en las que 
se combinaban preguntas en el área de la lingüística, la economía y 
el derecho para favorecer una panorámica transversal de la proble-
mática y estimular asimismo el aprendizaje en familia.

	— Participación en el programa “De gira con la Ciencia”, orga-
nizado por la Unidad de Cultura Científica y de Innovación de 
la Universidad de Oviedo (UCC+I). Desde la Unidad de Cultura 
Científica y de Innovación de la Universidad de Oviedo (UCC+I) se 
articulan acciones de divulgación de ciencia, tecnología y conoci-
miento relacionado, mediante distintas iniciativas e instrumentos, a 
la comunidad científica con educadores, estudiantes y sociedad en 
general. Una de ellas es el programa “De gira con la Ciencia”, que 
está pensado para acercar la ciencia y la tecnología a la sociedad, 
especialmente a más jóvenes tratando de aproximarse a ellos con 
su mismo lenguaje y adaptándonos a su forma de entender la cien-
cia y la tecnología, logrando así una aproximación entre el aprendi-
zaje y el entretenimiento. 

Ilustración 7. La Subdirectora de la Cátedra en una de las conferencias.
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Miembros de la Cátedra, han participado en esta actividad que se 
desarrolla de manera continuada a lo largo del año 2023, mediante 
el taller “Sostenibilidad, ODS y Agenda 2030”. Se han impartido las 
siguientes charlas: IES Noreña, días 23, 24 y 26 de mayo (3 charlas; 
Silvia Gómez Ansón e Irma Martínez García), IES Elisa y Luis Villa-
mil, día 20 de noviembre de 2023 (Silvia Gómez Ansón).

	— Participación en la XXIII Semana de la Ciencia y la Innovación 
organizada por la Unidad de Cultura Científica y de la Innova-
ción de la Universidad de Oviedo. Se han impartido las siguientes 
charlas: C. P. Gaspar Melchor de Jovellanos, el 10 de noviembre de 
2023, por parte de la colaboradora de la Cátedra Cristina Isabel 
López López; en el IES Astures de Lugones, el 17 de noviembre, por 
parte de la integrante del equipo Beatriz Vázquez Rodríguez; el día 
15 de noviembre de 2023 por parte de las integrantes del equipo 
Beatriz Vázquez Rodríguez e Irma Martínez García

	— Organización e impartición del Aula de Extensión Universitaria 
“La Agenda 2030 de las Naciones Unidas: una aproximación 
multidisciplinar para identificar y comprender los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS)”. Del 11 de septiembre al 27 de no-
viembre, de 19:00-20:30h, en el Ateneo Obrero de Villaviciosa, y di-
rigida por las integrantes del equipo de la Cátedra, Beatriz Vázquez 
Rodríguez e Irma Martínez García, en el Ateneo Obrero de Villavi-
ciosa, se llevó a cabo el Aula de Extensión Universitaria “La Agen-
da 2030 de las Naciones Unidas: una aproximación multidisciplinar 
para identificar y comprender los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS)”. El programa, impartido por componentes del equipo de la 
Cátedra e investigadores y colaboradores adscritos a la misma, con-
sistió en un análisis exhaustivo y pormenorizado de cada uno de los 
ODS y su realidad en el Principado de Asturias. Se matricularon 30 
personas.

	— Participación en el Programa PUMUO para el curso 2023/24. 
Otra de las actividades formativas de la Cátedra consistió en la pro-
puesta de una asignatura en PUMUO para el presente curso acadé-
mico. El día 8 de junio desde el servicio de extensión universitaria 
de la Universidad de Oviedo, nos notificaron la confirmación de la 
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asignatura “La Agenda 2030 de las Naciones Unidas: una aproxi-
mación para identificar y comprender los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS)” que se impartirá en Mieres del 13 de febrero al 
28 de mayo. Actualmente, hay inscritas 10 personas. 
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Actuación 5. ENCUENTROS periódicos con 
el sector privado y tercer sector

	— Organización y participación en la recogida solidaria de alimen-
to en beneficio del Comedor Social de Avilés que gestiona la 
Fraternidad de Francisco. Los días 26, 27 y 28 de abril la Cátedra 
Concepción Arenal de Agenda 2030 en colaboración con la Clínica 
Jurídica de la Facultad de Derecho y el Centro de Servicios Univer-
sitarios de Avilés organizaron una recogida solidaria de alimento en 
beneficio del Comedor Social de Avilés que gestiona la Fraternidad 
de Francisco. En la actividad participaron un total de 15 estudiantes. 

Ilustración 8. Estudiantes participantes y una parte de los alimentos recogidos.
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Actuación 6. Elaboración de Informes, 
Estudios y Materiales Didácticos

	— Elaboración de la Guía Simplificada de Diseño, Ejecución e In-
corporación de la Agenda 2030 Para Concejos Asturianos, que 
tiene por finalidad contribuir de un modo activo en la implantación 
de la Agenda 2030 y la consecución de los ODS en el ámbito local. 
Fue dirigida por la Directora de la Cátedra María Rosario Alonso 
Ibáñez (Universidad de Oviedo), y, junto a ella, participaron Sonia de 
Gregorio Hurtado (Universidad Politécnica de Madrid), Javier Gon-
zález Comín (Universidad Pontificia Universidad Católica del Ecua-
dor), Moneyba González Medina (Universidad Autónoma de Madrid), 
Ícaro Obeso Muñiz (Universidad de Oviedo), Alicia Sevillano Navas 
(Universidad Autónoma de Madrid), El Soporte del proceso partici-
pativo corrió a cargo de Marta Hernández Arroyo (Transitando) y la 
ilustración, diseño y maquetación por parte de  Mariela Bontempi. 
Se llevó a cabo por iniciativa de la Dirección General de Gobernan-
za Pública, Transparencia, Participación ciudadana y Agenda 2030. 
Consejería de la Presidencia. Principado de Asturias, mediante el 
proyecto de investigación de referencia FUO 22-294.

	— Elaboración de un Kit de herramientas para la Guía simplifica-
da de diseño, ejecución e incorporación de la Agenda 2030 
para Entidades Locales accesible en https://caagenda2030.uniovi.
es/102-publicaciones-es. 

Ilustración 9. Portada de la Guía Simplificada de Diseño, Ejecución e 
Incorporación de la Agenda 2030 para los concejos asturianos.



26 Memoria 2023

Se llevó a cabo por iniciativa de la Dirección General de Gobernan-
za Pública, Transparencia, Participación ciudadana y Agenda 2030. 
Consejería de la Presidencia. Principado de Asturias, mediante el 
proyecto de investigación de referencia FUO 23-170. El equipo de 
investigación ha estado formado por María Rosario Alonso Ibáñez 
(Universidad de Oviedo), Sonia De Gregorio Hurtado (Universidad 
Politécnica de Madrid), Hugo Eduardo Jovel Majano (Universidad 
Autónoma de Madrid), Javier González Comín (Universidad Politéc-
nica de Madrid), Moneyba González Medina (Universidad Autónoma 
de Madrid), Ícaro Obeso Muñiz (Universidad de Oviedo) accesible 
en https://caagenda2030.uniovi.es/102-publicaciones-es.

	— Elaboración de una Guía para la implantación de la Agenda 2030 
en organizaciones asturianas: propuesta de certificación e in-
dicadores. Se llevó a cabo por iniciativa de la Dirección General 
de Gobernanza Pública, Transparencia, Participación ciudadana y 
Agenda 2030. Consejería de la Presidencia. Principado de Asturias, 
mediante el proyecto de investigación de referencia FUO 23-167. 
Dirección llevada a cabo por María Rosario Alonso Ibáñez (Univer-
sidad de Oviedo). El equipo de investigación ha estado formado por 
Alfonso Hernández Vivanco (Universitat de Barcelona) Irma Martínez 
García (Universidad de Oviedo) Mercé Bernardo Vilamitjana (Univer-
sitat de Barcelona) y Silvia Gómez Ansón (Universidad de Oviedo) 
accesible en https://caagenda2030.uniovi.es/102-publicaciones-es.

	— Elaboración de Informe sobre la Inseguridad Alimentaria en As-
turias. La Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030 de la Univer-
sidad de Oviedo ha promovido la publicación Inseguridad Alimen-
taria en Asturias (2023), bajo la dirección de Amparo Novo Vázquez 
y María-Rosario Alonso Ibáñez. Este trabajo surge de la necesidad 
de alertar acerca de la importancia que tiene garantizar las necesi-
dades alimentarias de la población vulnerable asegurando que to-
das las personas tengan acceso a alimentos sanos, nutritivos y sufi-
cientes durante todo un año para llevar una vida saludable y activa. 
La seguridad alimentaria es fundamental si se quieren alcanzar el 
ODS 2: Hambre Cero y el ODS 12: Producción y Consumo Responsa-
bles, de la Agenda 2030 accesible en https://caagenda2030.uniovi.
es/102-publicaciones-es.
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Ilustración 10. Portada de la publicación.

Elaboración de Estudio en colaboración con Pacto Mundial. Red Es-
pañola. En el marco de un contrato con Pacto Mundial. Red Española, Sil-
via Gómez Ansón e Irma Martínez García realizaron el estudio: ODS Año 
8: Rentabilidad Económica y Agenda 2030. la sostenibilidad como modelo 
de negocio para las empresas” (https://www.pactomundial.org/biblioteca/
ods-8-rentabilidad-agenda-2030-sostenibilidad-negocio/). El estudio fue 
presentado por Silvia Gómez Ansón el día 27 de septiembre de 2023 en 
Barcelona: https://www.pactomundial.org/noticia/lanzamos-ods-ano-8-ren-
tabilidad-economica-y-agenda-2030/. 

En colaboración con FARMAMUNDI, participación de la Cátedra en la 
Jornada “Trabajo social, ODS y salud: Un triángulo indispensable para 
el cumplimiento de la Agenda 2030”. Desarrollada el 29 de septiembre 
2023 en la Universidad Laboral de Gijón. Un encuentro entre comunidad 
educativa y profesionales del ámbito sociosanitario donde Beatriz Coto, di-
rectora de la Agencia Asturiana de Cooperación al desarrollo,  y Daniel Ló-
pez Acuña, ex director de Acción Sanitaria en situaciones de crisis de la 
OMS y profesor asociado de la Escuela Andaluza de Salud Pública, expusie-
ron la importancia de acercar y trabajar los ODS a las comunidades educati-
vas como estrategia de cambio social, así como la urgencia de enfrentar las 
inequidades en la situación de salud y en el acceso a los servicios sanitarios 
para la consecución de los ODS. Por parte de la cátedra participó Javier 
García Amez.
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Actuación 7. Impulsar la celebración de un Encuentro 
Nacional de Cátedras Universitarias de Agenda 2030

El día 4 de octubre, en el Edificio Histórico de la Universidad de Oviedo, ha 
tenido lugar el I Encuentro Nacional de Cátedras de Sostenibilidad, orga-
nizado por la Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030, la Cátedra de 
Cambio Climático de la Universidad de Oviedo y la Cátedra COGERSA de 
Economía Circular de la Universidad de Oviedo. En el encuentro han par-
ticipado, junto a las Cátedras organizadoras, la Cátedra Extraordinaria de 
Movilidad Ciclista EMT-UCM, Cátedra Extraordinaria de Transformación So-
cial Competitiva, Cátedra de Cambio Climático-Aguas de Alicante, Cátedra 
Vectalia Movilidad, Cátedra MARE de Economía Circular, Cátedra UNESCO 
de Recursos Humanos, Cátedra de Energía y Medio Ambiente UEx, Cátedra 
Hidralia+UGR, Cátedra La Huella Verde: Sostenibilidad y Transformación Ur-
bana de Granada y su Provincia, Cátedra UNESCO: Ciudadanía democrática 
y libertad cultural, Cátedra RENNOVA de Energías Renovables e Ingeniería 
Ambiental, Cátedra de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030 UM, Cátedra de 
Transición Energética GENESAL Energy, Cátedra de Economía de la Ener-
gía y Medio Ambiente US, Cátedra de Gestión de Residuos en la Economía 
Circular US, Cátedra de Cooperación y Desarrollo Sostenible UV, Cátedra 
de Cultura Científica de para la Emergencia Climática UV, Cátedra de Nova 
Transició Verda UV, Catedra TME: Economía Circular UV, Cátedra Agenda 
Urbana 2030 para el Desarrollo Local UVa, Cátedra Mercados Circulares 
UFV, Cátedra de Cooperación y Desarrollo Sostenible UJI, Cátedra de Tran-
sición Energética Urbana UPV, Cátedra Interuniversitaria de Nueva Transi-
ción Verde en la UPV, Cátedra Planeta y Desarrollo Sostenible UPV, Cátedra 
Mercadona de Economía Circular UPF y Cátedra Economía Circular para la 
Gestión Sostenible de Residuos URJI.

A consecuencia de este Encuentro, se ha producido un importante avance 
en el conocimiento y difusión de la labor de las distintas Cátedras de Soste-
nibilidad, surgiendo el compromiso de formar una Red de Cátedras Universi-
taria de Agenda 2030 y reunirse periódicamente, al igual que vincular a las 
Instituciones Universitarias para que acojan esta Red. En esta Red se han 
integrado la Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030 de la Universidad 
de Oviedo, Cátedra de Cambio Climático de la Universidad de Oviedo, Cá-
tedra COGERSA de Economía Circular de la Universidad de Oviedo, Cátedra 
La Huella Verde: Sostenibilidad y Transformación Urbana de Granada y su 
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Provincia de la Universidad de Granada Cátedra de Transformación del Mo-
delo Económico. Economía Circular en el Sector del Agua de la Universidad 
de Valencia, Cátedra Aguas de Alicante de Cambio Climático de la Universi-
dad de Alicante, Cátedra de Cultura Científica para la Emergencia Climática 
(Cátedra CCC) de la Universidad de Valencia, Cátedra MARE de Economía 
Circular de la Universidad de Cantabria, Cátedra Agenda Urbana 2030 para 
el Desarrollo Local de la Universidad de Valladolid, Cátedra de Economía 
Circular de la Universidad de Sevilla, Cátedra de Cooperación y Desarrollo 
Sostenible de la Universidad de Valencia,   Cátedra de Economía Circular 
para la Gestión Sostenible de Residuos de la  Universidad Rey Juan Carlos, 
Cátedra de Nueva Transición Verde de la Universidad de Valencia, Cátedra 
Unesco Ciudadanía democrática y libertad cultural de la Universidad de La 
Rioja, Cátedra Paz y Justicia de la Universidad de Alicante, Cátedra Vectalia 
Movilidad de la Universidad de Alicante, Cátedra Cooperación y Desarrollo 
Sostenible: Eje Planeta de la Universidad Politécnica de Valencia,  Cátedra 
de Cooperación y Desarrollo Sostenible de la Universidad Jaume I de Cas-
tellón, Cátedra UNESCO de Turismo y Desarrollo Económico Sostenible de 
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la Cátedra de Desarrollo 
Sostenible y Agenda 2030 de la Universidad de Murcia.

Ilustración 11. Foto de grupo de los asistentes presenciales.
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Actuación 8. Apoyo a trabajos de fin de titulación, 
buenas prácticas de innovación docente y prácticas del 
estudiantado relacionadas con la Agenda 2030.

	— Organización de Exposición “Los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible y la labor de la UNCITRAL”. El día 12 de abril de 2023, en 
la Facultad de Derecho, se inauguró la exposición de pósteres sobre 
«Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la labor de la UNCITRAL», 
organizada por la cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030, con 
la participación del estudiantado del grupo B del segundo curso de 
la asignatura Derecho Mercantil I del Grado en Derecho del curso 
académico 2022/2023, impartido por la colaboradora de la Cáte-
dra M.ª Isabel Huerta Viesca.  Al acto de inauguración acudieron e 
intervinieron el profesor Javier Gustavo Fernández Teruelo, Decano 
de la Facultad de Derecho, la profesora María Rosario Alonso Ibá-
ñez, Directora de la Cátedra Concepción Arenal de Agenda 2030 
y la profesora María Isabel Huerta Viesca, Catedrática de Derecho 
Mercantil. 

Ilustración 12. Estudiantes ganadoras del concurso con la 
Directora y el Decano durante la entrega de los diplomas.

La exposición constaba de un total de 34 pósteres, elaborados por 
el estudiantado, y que profundizaban el estudio de los ODS y la 
labor realizada por la UNCITRAL para lograr alcanzar los ODS. El 
profesor Rafael Illescas Ortiz, Catedrático de Derecho Mercantil y 
antiguo presidente de la UNCITRAL, redactó una carta en la que 
reconoce y agradece el esfuerzo de los 68 estudiantes.
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Posteriormente, mediante votación pública, se seleccionaron los 
tres mejores pósteres, haciéndoles entrega a los equipos que lo 
diseñaron y elaboraron, de un obsequió por parte del Decanato de 
la Facultad de Derecho.  El primer premio lo obtuvo Marta I. Rueda 
Lastra por su poster sobre el comercio justo y transparente titulado 
“Un mundo, una ley, ODS 2030”. Paula García Martínez y Claudia 
Flecha Gómez realizaron el poster “ODS 2030: educación de cali-
dad” que obtuvo el segundo premio. El tercer premio lo obtuvo el 
poster realizado en coautoría por Paloma Fernández García y Marti-
na Nitti sobre la reducción de desigualdades.

	— Participación en el Hackathon organizado por la Universidad 
de Oviedo y el Banco Sabadell. Los días 30 y 31 de octubre de 
2023, se participó en el primer día de la Hackathon, organizado por 
la Universidad de Oviedo y el Banco Sabadell, mediante el plantea-
miento del siguiente reto al estudiantado participante: “¿Cómo favo-
recerías la reducción de las pérdidas de alimentos en las cadenas 
de suministro? ¿Cómo fomentarías un consumo más responsable de 
alimentos? ¿Qué acciones podrían favorecerlo? ¿Cómo se llevarían a 
cabo?”. En esta actividad tomo parte en representación de la Cáte-
dra, la investigadora adscrita M.ª Isabel Álvarez Vega.  

Ilustración 13. Estudiantes participantes en el reto propuesto por la Cátedra.
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Este reto, está vinculado principalmente al ODS 12, pero indirecta-
mente también al 1, 2, 3, 11 y 16, y el objetivo que persigue es: Redu-
cir el desperdicio de alimentos a lo largo de la cadena de suministro 
y en los propios supermercados; reducir el desperdicio de alimentos 
en general; fomentar el consumo responsable de alimentos y la re-
ducción del uso de plásticos y envases de un solo uso.

	— Participación en las XV Jornadas Internacionales de Innova-
ción Docente de la Universidad de Oviedo. Gonzalo Llamedo 
Pandiella, investigador adscrito de la Cátedra participó en la mesa 
“Desarrollo de los ODS” durante las XV Jornadas Internacionales 
de Innovación Docente de la Universidad de Oviedo que tuvieron 
lugar en el Campus de Gijón, el 10 y 11 de mayo. El título de su inter-
vención ha sido “Comunidad Canguro ante el burnout: ayuda entre 
iguales y estrategias de bienestar compartidas”.  

	— Prácticas externas. La Cátedra ha ofertado prácticas curricula-
res y extracurriculares durante el curso 2022/2023 y 2023/2024 
en la PCEO ADE/Derecho y en el Grado en Derecho. En el curso 
2022/2023 realizó prácticas la estudiante del PCEO Derecho y ADE 
Alicia Feito Ruiz. En el curso 2023/2024, durante el año 2023, es-
tán realizando prácticas las estudiantes Paola Giulia Nasta Gonzá-
lez (estudiante del Grado en Derecho), María Adela Zabala Fanjul 
(estudiante de la PCEO Derecho y ADE) y María San Miguel Juesas 
(estudiante del Grado en ADE). 

	— Contratos de personal de investigación. Asociados a los dos pro-
yectos impulsados por iniciativa de la Dirección General de Gober-
nanza Pública, Transparencia, Participación ciudadana y Agenda 
2030. Consejería de la Presidencia. Principado de Asturias, se han 
contratado por un periodo de 5 meses y medio (de junio a noviem-
bre), a dos graduados de la Universidad de Oviedo: Borja Ruisán-
chez e Ignacio Tascón Amo.

	— Trabajos de Fin de Estudios

	» Ignacio Tascón Amo. “El compromiso empresarial con los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible en España: el papel de las co-
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misiones de sostenibilidad”, Facultad de Economía y Empresa, 
Universidad de Oviedo, julio 2023. (Matrícula de Honor)

	» Claudia García Rodríguez. “La sostenibilidad en los Códigos de 
Gobierno Corporativo”, Facultad de Economía y Empresa, Univer-
sidad de Oviedo, junio 2023.

	» David Rojas Acevedo: “Análisis de las Comisiones de Sostenibi-
lidad de las Empresas del Índice STOXX All Europe 100”, PCEO 
Grado en Administración y Dirección de Empresas/Grado en De-
recho, junio 2023.
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Anexo I. Programa del I Encuentro Nacional 
de Cátedras de Desarrollo Sostenible
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Anexo II. Poster de CitiesDataLex©
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Anexo III. Aula de Extensión Universitaria La Agenda 
2030 de las Naciones Unidas: una aproximación 
multidisciplinar para identificar y comprender los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Mes Día Actividad Ponente

Sep.

2023

18 Introducción a la Agenda 2030
Rosario Alonso 
Ibáñez

25

ODS 4: Garantizar una educación 
inclusiva, equitativa y 
de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje.

ODS 5: Lograr la igualdad entre 
los géneros y empoderar a todas 
las mujeres y las niñas

Irma Martínez García
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Mes Día Actividad Ponente

Oct.

2023

2

ODS 6: Garantizar la 
disponibilidad de agua y 
su gestión sostenible y el 
saneamiento para todos.

ODS 14: Conservar y utilizer 
sosteniblemente los océanos, 
los mares y los recursos 
marinos

Nicolas Weidberg

9

ODS 8: Promover el crecimiento 
económico inclusivo y 
sostenible, el empleo y el 
trabajo decente para todos.

ODS 10: Reducir la desigualdad 
en y entre los países

Silvia Gómez Ansón

16

ODS 7: Garantizar el acceso a 
una energía asequible, segura, 
sostenible y moderna.

ODS 9: Construir 
infraestructuras resilientes, 
promover la industrialización 
sostenible y fomentar la 
innovación.

Pablo Arboleya 
Arboleya

23
ODS 12: Garantizar modalidades 
de consumo y producción 
sostenibles

Paz Fernández- 
Rivera

30 

ODS 3: Garantizar una vida sana 
y promover el bienestar para 
todos en todas las edades

ODS 13: Adoptar medidas 
urgentes para combatir el 
cambio climático y sus efectos.

Javier García Amez
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Mes Día Actividad Ponente

Nov.

2023

6

ODS 15: Gestionar 
sosteniblemente los 
bosques,luchar contra la 
desertificación, detener e 
invertir la degradación de las 
tierras, detener la pérdida de 
biodiversidad

Nicolas Weidberg

13
ODS 16: Promover sociedades 
justas, pacíficas e inclusivas

Beatriz Vázquez 
Rodríguez

16

ODS 1: Poner fin a la pobreza 
en todas sus formas en todo 
el mundo. ODS 2: Poner fin al 
hambre

Amparo Novo

20
ODS 17: Revitalizar la Alianza 
Mundial para el Desarrollo 
Sostenible

Gonzalo Llamedo 
Pandiella

27 

ODS 11: Lograr que las ciudades 
sean más inclusivas, seguras, 
resilientes y sostenibles. 
Implementación de los ODS a 
nivel autonómico y local. El 
caso del Principado de Asturias

Ícaro Obeso Muñiz



44 Memoria 2023

Anexo IV. Apariciones en prensa y medios de comunicación
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